Sistema Socio Sanitario
R " AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE (ASST) RHODENSE
egione Viale Forlanini, 95 — 20024 Garbagnate Milanese (MI)

Lombardia
ASST Rhodense

AVVISO PUBBLICO, PER SOLI TITOLI, PER LA COSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI
LAVORO A TEMPO DETERMINATO, DELLA DURATA DI MESI DODICI, PER LA
COPERTURA DI N. 5 POSTI DI COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO —
INFERMIERE (CAT. D).

VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE

In data 27.10.2020 la Commissione Esaminatrice dell’Avviso Pubblico per la costituzione del
rapporto di lavoro a tempo determinato, della durata di mesi dodici, per n. 5 posti di Collaboratore
Professionale Sanitario — Infermiere (cat. D), nominata con provvedimento del Dirigente
Amministrativo U.O.C. Amministrazione e Sviluppo del Personale n. 1114 del 21.10.2020 composta
da John TREMAMONDO (Direttore di Direzione Assistenziale delle Professioni Sanitarie e Sociali,
Presidente), Rosanna BOTTIN (Collaboratore Professionale Sanitario Esperto - Infermiere,
Componente),  Alessandra SCUDIERI (Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere,
Componente) e dal Segretario Elena LONDONI (Funzionario Amministrativo) da atto che:

e Con deliberazione n. 890/2020/DG del 18.9.2020 si & disposto di emettere avviso pubblico, per
titoli e colloquio, per la costituzione del rapporto di lavoro a tempo determinato della durata di
mesi dodici, per n. 5 posti di Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere (cat. D);

e entro i termini di scadenza fissati dal bando — ore 13,00 dell’ 1.10.2020 — sono pervenute le
domande di partecipazione dei seguenti candidati:

1 BALLOCCO GIACOMO

2 BARDELLI FRANCESCA
3 BOTTINI MILENA

4 BRIOSCHI MARTINA

5 CASSANI GAIA

6 CASTIGLIONI ELENA

7 CAVALLI ALESSANDRO
8 COLOMBO LAURA

9 COLOMBO SOFIA LAURA
10 COLOMBO MILENA

11 CONCONI LAURA

12 CORVINO ANNA

13 DAL PASSO ANDREA COSTANZO
14 D'APOLLONIO CARLOTTA
15 DE NATALE SABINA

16 DI FILIPPO ANTONIO

17 DI FILIPPO FEDERICA
18 DI MARCO MARIANNA
19 DRAICCHIO ANGELA PIA
20 FOLINO LUCA

21 GABBI CARMINE
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22 GAIFAMI SIMONE

23 GARAVAGLIA LETIZIA

24 GIORGIO VALENTINA
25 GRAMMATICO SIMONA

26 LAl SIMONA

27 MACRIS ARISTIDE

28 MAGGIONI ELENA

29 MAIDA ANTONIO
30 MANNO VALERIA

31 MANTIA LAURA

32 MARTONE ANNUNZIATA
33 MAUGERI MICHELE

34 MORETTI ILARIA

35 MORONI ELENA

36 NICOLOSI MARCO

37 OLDRATI SARA

38 PALMA DORA

39 PEDULLA' CHIARA

40 PERGAMI ALICE

41 PERROTTA MATTIA

42 RE SARA

43 RECH ALESSANDRA
44 REGA ANTONIO
45 RESTELLI ARIANNA
46 ROTARASU SORIN VICTOR
47 RUMMOLINO DANIELA

48 SOLANO BARRIENTOS BRYAN KENNY
49 SPATOLA ROSALIA

50 STELLA VALENTINA
51 STOLOGAN VIORICA

52 SUDANO ELISA MARIA
53 TAGLIABUE CLAUDIA

54 VENTIMIGLIA RITA

55 ZARRILLO GIUSEPPE

e con determinazione n. 1114 del 21.10.2020 tutti i sopraelencati candidati sono stati ammessi a

partecipare alla procedura;

e con deliberazione n. 975/2020/DG del 22.10.2020 - in relazione alla proroga a tutto il 31.01.2021

dello stato di emergenza epidemiologica, al fine di porre in essere misure di contrasto e
contenimento dell'emergenza Covid-19 - si & disposto di autorizzare I'espletamento della procedura
di selezione pubblica in argomento, bandita con provvedimento 890/2020/DG del 18.9.2020,
utilizzando unicamente criteri selettivi basati sulla valutazione dei titoli ed impiegando, per quanto
concerne i lavori della commissione, modalita di svolgimento telematiche;

il Segretario della Commissione ha provveduto - nel rispetto di quanto previsto dall’ art. 11 “Criteri
di valutazione dei titoli” del D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220 (Regolamento recante disciplina
concorsuale del personale non dirigenziale del Servizio sanitario nazionale) e, secondo le
indicazioni fornite dalla Commissione di valutazione nominata con la Determinazione n. 1114 del
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21.10.2020 - ad elaborare le schede di valutazione dei candidati ammessi alla procedura e ad
inoltrarle, via e-mail a tutti i componenti della Commissione;

la Commissione ha preso visione della documentazione prodotta dai candidati, ha verificato le
schede di valutazione e ha inviato al Segretario e-mail di approvazione delle stesse;

La corrispondenza intercorsa via e-mail tra i Componenti della Commissione ed il Segretario
nonché le schede di valutazione vengono allegate al presente verbale, quali parti integranti e
sostanziali.

La Commissione sulla scorta del punteggio assegnato ai candidati, per soli titoli, redige la
seguente graduatoria di merito:

N° cognome nome punti

1°  CASTIGLIONI ELENA 11,523 su 30,000
2° LAI SIMONA 9,800 su 30,000
3° GRAMMATICO SIMONA 8,800  su 30,000
4° OQLDRATI SARA 4,753  su 30,000
5° RECH ALESSANDRA 4,100 su 30,000
6° CAVALLI ALESSANDRO 3,838  su 30,000
7° DRAICCHIO ANGELA PIA 3,025  su 30,000
8° DAL PASSO ANDREA COSTANZO 2,785  su 30,000
9° ROTARASU SORIN VICTOR 2,573  su 30,000
10° REGA ANTONIO 1,900  su 30,000
11° PERGAMI ALICE 1,430  su 30,000
12° CORVINO ANNA 1,260  su 30,000
13° DI MARCO MARIANNA 1,013 su 30,000
14° MAIDA ANTONIO 1,008  su 30,000
15° BALLOCCO GIACOMO 0,988  su 30,000
16° TAGLIABUE CLAUDIA 0,960  su 30,000
17° GABBI CARMINE 0,860  su 30,000
18° GAIFAMI SIMONE 0,845  su 30,000
19° GIORGIO VALENTINA 0,830 su 30,000
20° ZARRILLO GIUSEPPE 0,763  su 30,000
21° CONCONI LAURA 0,749  su 30,000
22° PERROTTA MATTIA 0,738  su 30,000
23° MANTIA LAURA 0,720 su 30,000 nata22.7.1997
24° MORONI ELENA 0,720 su 30,000 nata 12.5.1997
25° COLOMBO MILENA 0,710  su 30,000
26° MAUGERI MICHELE 0,700  su 30,000
27° VENTIMIGLIA RITA 0,683  su 30,000
28° DE NATALE SABINA 0,675  su 30,000
29° D'APOLLONIO CARLOTTA 0,670  su 30,000
30° COLOMBO SOFIA LAURA 0,669  su 30,000
31° STOLOGAN VIORICA 0,653  su 30,000
32° DI FILIPPO ANTONIO 0,650  su 30,000
33° BARDELLI FRANCESCA 0,645  su 30,000
34° MAGGIONI ELENA 0,638  su 30,000
35° BOTTINI MILENA 0,633  su 30,000
36° PEDULLA' CHIARA 0,625  su 30,000
37° BRIOSCHI MARTINA 0,620  su 30,000
38° PALMA DORA 0,613  su 30,000
39° SPATOLA ROSALIA 0,600  su 30,000
40° COLOMBO LAURA 0,460  su 30,000
41° GARAVAGLIA LETIZIA 0,450  su 30,000
42° STELLA VALENTINA 0,430 su 30,000
43° RE SARA 0,420 su 30,000 nata 02.8.1996
44° RESTELLI ARIANNA 0,420 su 30,000 nata 13.3.1994
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45° FOLINO LUCA 0,400  su 30,000

46° MANNO VALERIA 0,280  su 30,000
47° SUDANO ELISA MARIA 0,268  su 30,000
48° SOLANO BARRIENTOS BRYAN KENNY 0,163  su 30,000
49° CASSANI GAIA 0,108  su 30,000
50° MORETTI ILARIA 0,075 su 30,000 nata09.1.1997
51° MARTONE ANNUNZIATA 0,075 su30,000 nata 25.3.1996
52° RUMMOLINO DANIELA 0,050  su 30,000
53° DI FILIPPO FEDERICA 0,000 su 30,000 nata2.6.1996
54° MACRIS ARISTIDE 0,000 su30,000 nato9.6.1994
55° NICOLOSI MARCO 0,000 su 30,000 nato1.12.1989

I Componenti della Commissione provvedono a firmare il presente verbale e a trasmetterlo al
Segretario, per i provvedimenti di competenza.

PRESIDENTE \U\M

John TREMAMONDO _ —~

COMPONENTT: “ )

Rosanna BOTTIN Aone s [5G
(I /"-.

Alessandra SCUDIERI ufj\%«gsb‘k\x ’

SEGRETARIO:

e
Elena LONDONI ) /QQUWM/&\ Sl
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nato il
BALLOCCO GIACOMO 26.10.1991
residente a Milano
Titolo di accesso richiesto:
Laurea in Infermieristica (L/SNT01) conseguita c/o Universita degli Studi di Cagliari in
data 7.4.2014
Iscrizione all' O.P.I. di Iglesias
TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
Non presenta titoli di carriera da valutare
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,000
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Master 1° livello in Area Critica ed emergenza in ambito infermieristico conseguito c/o unti 0.100
Universita Telematica Pegaso in data 18.5.2017 p '
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare
punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
servizio in qualita di dipendente con la qualifica di infermiere c/o Aias Domus Novas,
tempo pieno, dal 1.8.2014 al 31.7.2016 - totale aa 2 (punti 0,150/anno se resa a
tempo pieno)
Servizio in attivita libero professionale come infermiere c/o Rosa del Marganai - gruppo
S. Raifaele - di Iglesias, dal 1.8.2016 al 31.12.2016, tempo pieno - totale mm. 5
(punti 0,150/anno se resa a tempo pieno)
Servizio in attivita libero professionale come infermiere c/o Casa Circondariale di
Trieste, dall' 1.6.2017 all' 1.9.2017, tempo pieno - totale mm. 3 (punti 0,300 anno se
resa a tempo pieno)
Servizio in attivita libero professionale come infermiere c/o RSA San Giorgio di Milano,
dal 3.9.2017 al 15.1.2019, tempo pieno - totale aa 1 mm. 4 gg 13 (punti 0,150/anno
se resa a tempo pieno)
Servizio in attivita libero professionale come infermiere c/o RSA Sant' Ambrogio di
Milano, dal 16.1.2019 al 31.12.2019, tempo pieno - totale mm. 11 gg 15 (punti
0,150/anno se resa a tempo pieno)
servizio in qualita di dipendente con la qualifica di infermiere c/o ICCS di Milano,
tempo pieno, dal 7.1.2020 al 30.9.2020 - totale mm 8 gg 24 (punti 0,150/anno se
resa a tempo pieno)
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti 0,888
Totale punti 0,988




BARDELLI FRANCESCA MARIA

Nata il
15.2.1996

residente a Arese

Titolo di accesso richiesto:

Laurea in Infermieristica (L/SNT01) conseguita c/o Universita degli Studi di Milano in
data 18.11.2019

Iscrizione all' O.P.1. di Milano, Lodi, Monza e Brianza

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

servizio prestato c/o ASST RHODENSE con la qualifica di Infermiere tempo pieno dal
30.3.2020 al 25.9.2020 - totale mm 5 qa 26 - (punti 1,200/anno)

TOTALE PUNTI CARRIERA punti

0,600

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)

Non presenta titoli da valutare

punti

0,000

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare

punti

0,000

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)

servizio prestato c/o Columbus Clinic Center di Milano con rapp. di lavoro libero professionale tempo
pieno dal 18.1.2020 al 25.3.2020 - totale mm. 2 gg 8 (punti 0,150/anno)

Partecipazione a n. 6 Corsi di Aggiornamento/Convegni/Congressi attinenti la qualifica,
in qualita di partecipante durante percorso di laurea NV

partecipazione a n. 1 corso di aggiornamento con esame finale

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti

0,045

Totale punti

0,645
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BOTTINI MILENA

Nata il

3.7.1996
residente a
residente a Rho
Titolo di accesso richiesto:
Laurea in Infermieristica (L/SNTO1) conseguita c/o Universita degli Studi di Milano
in data 18.11.2019
Iscrizione all' O.P.1. di Milano
TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
Servizio prestato c/o ASST RHODENSE in qualita di Infermiere tempo pieno dal
23.3.2020 al 29.9.2020 - totale mm 6 aq 7 (punti 1,200/anno)
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,600
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta titoli da valutare
punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare
punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
Attivita prestata in qualita di dipendente c/o RSA Villa Arcadia di Bareggio, con la
qualifica di infermiere, tempo pieno, dal 5.2.2020 al 9.3.2020 - totale mm1 gg 4 (punti
0,150/anno)
partecipazione a n. 1 corso di aggiornamento con esame finale
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti 0,033
Totale punti 0,633




BRIOSCHI MARTINA

nata il

10.06.1997
residente a Bollate
Titolo di accesso richiesto:
Laurea in Infermieristica (L/SNTO1) conseguita c/o Universita degli Studi di Milano in
data 25.11.2019
Iscrizione all' O.P.I. di Milano, Lodi e Monza Brianza
TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
attivita c/o ASST RHODENSE con la qualifica di Infermiere tempo pieno, dal 16.3.2020
al 28.9.2020 - totale mm 6 aq 13 (punti 1,200/anno)
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,600
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta titoli da valutare
punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare
punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
Partecipazione a n. 3 Corsi di Aggiornamento/Convegni/Congressi attinenti la qualifica,
in qualita di partecipante durante percorso di laurea NV
Partecipazione a n. 1 Corso di Aggiornamento, in qualita di partecipante, con esame
finale
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti 0,020
Totale punti 0,620




CASSANI GAIA

Nata il

30.01.1996
residente a Vanzago
Titolo di accesso richiesto:
Laurea in Infermieristica (L/SNTO1) conseguita c/o Universita degli Studi di Milano in
data 19.11.2019
Iscrizione all' O.P.I. di Milano dal 5.12.2019
TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
Non presenta titoli di carriera da valutare
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,000

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta titoli da valutare

punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare

punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
presta attivita come dipendente c/o RSA "Albergo del Nonno" con la qualifica di
Infermiere, 30 ore settimanali, dal 15.1.2020 al 24.9.2020 - totale mm 8 gg 10 - (punti
0,150/anno se resa a tempo pieno) rapportata a 30 ore sett. 0,125/anno
presta attivita come libero professionista c/o AVIS di Parabiago, con impegnativa
oraria settimanale di 7 ore, dal 1.4.2020 al 24.9.2020 - totale mm. 5 gg. 24 (punti
0,150/anno se resa a tempo pieno) rapportata a 7 ore settimanali 0,029/anno
Partecipazione a n. 6 Corsi di Aggiornamento/Convegni/Congressi attinenti la qualifica,
in qualita di partecipante durante percorso di laurea NV
partecipazione a n. 1 corso di aggiornamento
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti 0,108

Totale punti

0,108




nata il

CASTIGLIONI ELENA 17.02.1984
residente ad Arconate
Titolo di accesso richiesto:
Laurea in Infermieristica (L/SNTO1) conseguita c/o Universita degli Studi del Piemonte
Orientale in data 20.11.2009
Iscrizione all' O.P.I. di Milano
TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
servizio prestato c/o ASST Ovest Milanese, con la qualifica di Infermiere, tempo pieno,
dal 3.1.2011 al 24.9.2020 - totale aa 8 mm 10 gg 22 - punti 1,200/anno
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 10,700
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Master 1° livello in Funzioni di Coordinamento delle Professioni Sanitarie conseguito unti 0,100
c¢/o Universita LIUC di Castellanza in data 2.7.2014 p f
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare
punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
partecipazione a n. 31 corsi di aggiornamento di cui n. 30 con esame finale
servizio prestato come dipendente c/o S. Maria Multimedica di Castellanza, con la
qualifica di infermiere, tempo pieno, dal 15.3.2010 all' 8.12.2010 - totale mm 8 gg 24 -
punti 0,150/anno
servizio prestato come dipendente c/o Fondazione Opera Pia "Francesca Colleoni" di
Castano Primo, con la qualifica di infermiere, con orario non definito per sostituzione
organico dal 12.1.2010 al 13.3.2010 NV
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti 0,723
Totale punti 11,523




nato il

CAVALLI ALESSANDRO 18.5.1974
residente a Rho
DIPLOMA DI INFERMIERE conseguito c/o Scuola Infermieri Professionali di Rho nel
1995
Iscrizione all' O.P.I. di Milano
TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
Non presenta titoli di carriera da valutare

TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,000
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta Titoli Accademici e di Studio da valutare punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare

punti 0,000

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
servizio prestato c/o Istituto Palazzolo di Milano con la qualifica di Infermiere, tempo
pieno, dal 21.12.1995 al 31/12.1999 - aa 4 m 10 - (punti 0,150/anno)
servizio prestato c/o Clinica Igea con la qualifica di Infermiere sala operatoria, tempo
pieno, dall' 1.1.2000 al 5.3.2000- m 2 gg 5 - (punti 0,150/anno)
servizio prestato c/o Istituto Clinico Sant'Ambrogio con la qualifica di Infermiere sala
operatoria e strumentista, tempo pieno, dal 6.3.2000 al 28.9.2020- aa 20 mm 6 gg
23 - (punti 0,150/anno)
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e ]
professionale, attribuisce punti 3,838

Totale punti

3,838




COLOMBO LAURA

natail

17.11.1991
residente a Caronno Pertusella
Titolo di accesso richiesto:
Laurea in Infermieristica (L/SNTO1) conseguita c/o Universita degli Studi di Milano in
data 6.04.2018
Iscrizione all' O.P.I. di Milano, Lodi e Monza Brianza
TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
attivita c/o ASST RHODENSE con la qualifica di Infermiere tempo pieno, dal 1.6.2020
al 24.9.2020 - totale mm 3 aa 24 (punti 1,200/anno)
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,400

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta titoli da valutare

punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare

punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
attivita prestata in qualita di dipendente c/o cooperativa societa Dolce di Bologna con
la qualifica di infermiere tempo pieno dal 18.6.2018 al 29.5.2020 - totale aa 1 mm 11
gq 12 - punti 0,150/anno
partecipazione a n. 3 corsi di aggiornamento/convegni, di cui n. 2 con esame finale e
n. 1 come relatore
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti 0,060

Totale punti

0,460




COLOMBO SOFIA LAURA

nata il
17.03.1997

residente a Senago

Titolo di accesso richiesto:
Laurea in Infermieristica (L/SNTO1) conseguita c/o Universita degli Studi di Milano
in data 11.11.2019

Iscrizione all' O.P.I. di Milano al n. 34571 dal 25.11.2019

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

attivita c/o ASST RHODENSE con la qualifica di Infermiere tempo pieno, dal
23.03.2020 al 30.09.2020 - totale mm 6 ag 8 (punti 1,200/anno)

TOTALE PUNTI CARRIERA punti

0,600

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)

Non presenta titoli da valutare

punti

0,000

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare

punti

0,000

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)

attivita prestata come dipendente c/o cooperativa operante alla RSA FOCRIS di
Saronno, con la qualifica di Infermiere, tempo pieno, dall' 1.12 .2019 al 31.01.2020 -
totale mm 2 (punti 0,150/anno)

attivita prestata come libero professionista c/o Studio Pediatrico Adamello di Lainate
con la qualifica di Infermiere, 20 ore settimanali, dall' 1.2.2020 al 8.3.2020 - totale mm

1 gg 8 (punti 0,150/anno se resa a tempo pieno) rapportato a 20 ore settimanali
0.083/anno

attivita prestata come libero professionista c/o Focris di Saronno con la qualifica di
Infermiere, 20 ore settimanali, dal 2.3.2020 al 22.3.2020 - totale gg 20 (punti
0,150/anno se resa a tempo pieno) rapportato a 20 ore settimanali 0,083/anno

Partecipazione a n. 1 Corso di Aggiornamento durante corso di laurea NV
partecipazione a n. 2 corsi di aggiornamento, di cui n. 1 con esame finale

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti

0,069

Totale punti

0,669




nata il
COLOMBO MILENA 28.03.1993
residente a Seregno
Titolo di accesso richiesto:
Laurea in Infermieristica (L/SNT01) conseguita c/o Universita Milano Bicocca in data
08.04.2016
Iscrizione all' O.P.I. di Milano, Lodi, Monza e Brianza
TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
Non presenta titoli di carriera da valutare
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,000
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta titoli da valutare
punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare
punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
attivita prestata con contratto subordinato c/o Sodexo in servizio c/o RSA Fondazione
Parravicini di Persia di Albese con Cassano, con la qualifica di Infermiere, tempo
pieno, dal 18.12.2017 al30.09.2020 totale aa. 2 mm. 9 gg. 13 (punti 0,150/anno)
attivita prestata con contratto librero prof.le c/o Synlab Italia, con la qualifica di
Infermiere, tempo pieno, dal 20.5.2016 al 17.12.2017 totale aa. 1 mm. 6 gg. 28
(punti 0.150/anno)
partecipazione a n. 4 corsi di aggiornamento, di cui n. 2 con esame finale
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti 0,710
Totale punti 0,710
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CONCONI LAURA

nata il

10.7.1993
residente a Cesate
Titolo di accesso richiesto:
Laurea in Infermieristica (L/SNTO1) conseguita c/o Universita degli Studi di Milano in
data 09.04.2019
Iscrizione all' O.P.I. di Milano, Lodi, Monza e Brianza al n. 34141 dal 23.4.2019
TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
servizio ¢/o ASST RHODENSE con la qualifica di infermiere, tempo pieno, dal 30.3.2020
al 30.09.2020 - mm. 6 (punti 1,200/anno)
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,600
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta titoli da valutare
punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare
punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
servizio prestato c/o Cooperativa Sorriso srl di Limbiate, con la qualifica di Infermiere
dipendente, con impegnativa oraria settimanale di n. 10 ore, dal 20.4.2019 al
22.5.2019 - totale mm. 1 gg 3 - (punti 0,150/anno se resa a tempo pieno) rapportata
a 10 ore settimanali punti 0.042/anno
attivita prestata con contratto librero prof.le c/o Clinica Polispecialistica S. Carlo di
Paderno Dugnano con la qualifica di Infermiere, tempo pieno, dal 23.5.2019 al
26.3.2020 totale mm. 10 aa. 4 (punti 0.150/anno)
partecipazione a n. 1 corso di aggiornamento con esame finale
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e .
professionale, attribuisce punti 0,149
Totale punti 0,749




Natail
CORVINO ANNA 1.2.1965
residente a Vanzago
Titolo di accesso richiesto:
Laurea in Infermieristica (L/SNTO1) conseguita c/o Universita degli Studi di Milano in
data 17.4.2019
Iscrizione all' O.P.I. di Milano, Lodi, Monza e Brianza al n. 34241 dal 6.5.2019
TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
Attivita prestata c/o ASST Rhodense e Asst Ovest Mi, con la qualifica di Operatore
Socio Sanitario, dal 3.9.2012 al 13.12.2019 - aa. 7 mm. 3 gg. 11 -NV
presta attivita presso ASST RHODENSE con contratto di lavoro subordinato nella
qualifica di Infermiere tempo pieno, dal 1.4.2020 al 31.3.2021 - totale aa 1 - punti
1,200/anno
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 1,200

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta titoli da valutare

punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare

punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
Partecipazione a n. 8 Corsi di Aggiornamento/Convegni/Congressi in qualita di
partecipante durante percorso di laurea NV
partecipazione a n. 3 corsi di aggiornamento con esame finale
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti 0,060

Totale punti

1,260




DAL PASSO ANDREA COSTANZO

nato il

3.4.1983
residente a Sesto San Giovanni
Titolo di accesso richiesto:
Laurea in Infermieristica (L/SNTO1) conseguita c/o Universita degli Studi di Milano in
data 18.4.2008
Iscrizione all' O.P.1. di Milano, Lodi, Monza e Brianza
TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
Non presenta titoli di carriera da valutare
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,000
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta titoli da valutare
punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare
punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
servizio prestato c/o Cooperativa Alba (Fondazione RSA Mattinelli) con contratto di
lavoro subordinato nella qualifica di Infermiere, dal 10.6.2008 al 31.8.2008 - non
specifica impegnativa oraria settimanale NV
servizio prestato c¢/o Cooperativa KCS Caregiver di Bergamo con contratto di lavoro
subordinato nella qualifica di Infermiere, tempo pieno, dal 27.11.2008 al 9.1.2009 -
totale mm. 1 gq 13 (punti 0,150/anno)
servizio prestato c/o Istituto Stomatologico Italiano con contratto di lavoro
subordinato nella qualifica di Infermiere, tempo pieno, dal 12.01.2009 al 30.10.2013 -
totale aa 4 mm 9 gq 19 (punti 0,150/anno)
servizio prestato c/o Istituto Auxologico Italiano con contratto di lavoro subordinato
nella qualifica di Infermiere, tempo pieno, dal 4.11.2013 al 05.8.2016 - totale aa 2
mm 9 gg 2 (punti 0,150/anno)
servizio prestato c¢/o Casa di Cura San Carlo di Paderno Dugnano con contratto di
lavoro subordinato nella qualifica di Infermiere, tempo pieno, dal 8.8.2016 al
23.9.2020 - totale aa4 mm 1aq 16 (punti 0,150/anno)
partecipazione a n. 52 corsi di aggiornamento di cui n. 49 con esame finale
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti 2,785
Totale punti 2,785

a7




D' APOLLONIO CARLOTTA nata il

26.05.1996
residente a Baranzate
Titolo di accesso richiesto:
Laurea in Infermieristica (L/SNTO1) conseguita c/o Universita deglI Studi di Milano in
data 20.11.2019
Iscrizione all' O.P.1. di Milano, Lodi, Monza e Brianza n. 34569 dal 25.11.2019
TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
presta servizio c/o ASST RHODENSE nella qualifica di Infermiere tempo pieno, dal
28.3.2020 al 30.9.2020 - totale mm. 6 ga.3 - punti 1,200/anno
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,600
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta titoli da valutare
punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare
punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
servizio prestato c/o coop. Selios Quarenghi nella qualifica di infermiere tempo pieno,
dal 5.12.2019 al 26.3.2020 - totale mm. 3 gg. 22 - (punti 0,150/anno)
partecipazione a n. 1 corso di aggiormanento con esame finale
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti 0,070
Totale punti 0,670




DE NATALE SABINA

natail

01.02.1994
residente a Milano
Titolo di accesso richiesto:
Laurea in Infermieristica (L/SNTO1) conseguita c/o Universita La Sapienza di Roma in
data 8.11.2016
Iscrizione all' O.P.1. di Milano, Lodi, Monza e Brianza n. 34569 dal 25.11.2019
TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
Non presenta titoli di carriera da valutare
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,000

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta titoli da valutare

punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare

punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
servizio prestato c/o Coop. Sociale Nuova Sair Onlus di Roma, con contratto libero
professionale nella qualifica di infermiere, 20 ore settimanali, dal 4.12.2017 al 5.3.2018
- totale mm. 3 gg 2 -N.V. periodo sovrapposto al seguente
servizio prestato c/o Coop. Sociale Il Girasole di Firenze, con contratto libero
professionale nella qualifica di infermiere, tempo pieno, dal 4.12.2017 al 20.09.2018 -
totale mm. 9 gq 17 - (punti 0,150/anno )
servizio prestato c/o Centro Radiologico Palma di Nocera Inferiore, con contratto di
lavoro subordinato nella qualifica di infermiere, 20 ore settimanali, dal 17.01.2019 al
15.2.2019 - totale gg 29 - (punti 0,150/anno se resa a tempo pieno )rapportato a 20 h
sett. 0,083 / anno
servizio prestato c/o ASP Istituti Milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio,
con contratto libero professionale nella qualifica di infermiere, 35 h sett. , dal
20.2.2019 al 30.9.2020 - totale aa 1 mm 7 gg 11 - (punti 0,300/anno se resa a tempo
pieno )rapportato a 35 h sett. 0,292/anno
partecipazione a n. 5 corsi di aggiornamento di cui n. 1 con esame finale
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e ]
professionale, attribuisce punti 0,675

Totale punti

0,675

L )




DI FILIPPO ANTONIO

nato il
20.07.1990

residente a Milano

Titolo di accesso richiesto:
Laurea in Infermieristica (L/SNTO1) conseguita c/o Universita La Sapienza in data
8.10.2015

Iscrizione all' O.P.I. di Salerno

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

Non presenta titoli di carriera da valutare

TOTALE PUNTI CARRIERA

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)

punti 0,000

Non presenta titoli da valutare

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)

punti 0,000

Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)

punti 0,000

Attivita prestata, con rapporto di lavoro libero professionale c/o ASP Golgi Redaelli nel
profilo professionale di Infermiere con impegnativa oraria settimanale di n. 36 ore,
dal 27.02.2018 al 27.03.2019

Totale (aa 1 mm 1 gg 1) - punti 0,150/anno

Attivita prestata, con rapporto di lavoro libero professionale c/o Pio Albergo Trivulzio,
nel profilo professionale di Infermiere con impegnativa oraria settimanale di n. 36
ore, dal 12.09.2016 al 19.02.2017

Totale (mm 5 aa 8) - punti 0,300/anno

Attivita prestata c/o RSA S. Giuseppe Milano, nel profilo professionale di
Infermiere con impegnativa oraria settimanale di n. 36 ore, dal 1.07.2019 al
30.9.2020

Totale (@aa 1 mm 3 - punti 0,150/anno

Attivita prestata c/o RSA Saccardo, nel profilo professionale di Infermiere con
impegnativa oraria settimanale di n. 36 ore, dal 1.04.2017 al 30.09.2017
Totale (mm 6) - punti 0,150/anno

Attivita prestata c/o Agenzia Temporary presso ASST Nord Milano, nel profilo
professionale di Infermiere con impegnativa oraria settimanale di n. 36 ore, dal
26.10.2017 al 29.11.2017

Totale (mm 1 aa 4) - punti 0.150/anno

Attivita prestata c/o Agenzia Temporary presso ASST FBF Sacco, nel profilo
professionale di Infermiere con impegnativa oraria settimanale di n. 36 ore, dal
15.12.2017 al 25.02.2018

Totale (mm 2 aa 11) - punti 0.150/anno

Partecipazione a n. 5 corsi di aggiornamento con esame finale

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce

Totale

punti 0,650

punti 0,650
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natail
DI FILIPPO FEDERICA 02.06.1996
residente a Siano
Titolo di accesso richiesto:
Laurea in Infermieristica (L/SNTO01) conseguita c/o Universita La Sapienza di Roma in
data25.03.2019
Iscrizione all' O.P.I. NON INDICATA
TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
Non presenta titoli di carriera da valutare
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,000
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta titoli da valutare
punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare
punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
Non presenta curriculum formativo e professionale da valutare.
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti 0,000
Totale punti 0,000




DI MARCO MARIANNA nata il

9.6.1994
residente a Torrevecchia Teatina (Ch)
Titolo di accesso richiesto:
Laurea in Infermieristica (L/SNTO1) conseguita c/o Universita di Chieti in data
24.11.2016
Iscrizione all' O.P.I. di Chieti
TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
presta servizio c/o ASST RHODENSE nella qualifica di Infermiere, tempo pieno, dal
24.3.2020 al 30.09.2020 - mm. 6 aq 7 - (punti 1,200/anno)
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,600
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta titoli da valutare
punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare
punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
attvita prestata c/o Casa di Cura Villa Serena di Citta S. Angelo (PE) con contratto di
lavoro subordinato nella qualifica di Infermiere, tempo pieno, dal 24.1.2020 al
17.3.2020 - totale mm 1 aa 24 - (punti 0.150/anno)
attvita prestata c/o Casa di Cura Villa Puni d' Abruzzo di Chieti con contratto di lavoro
subordinato nella qualifica di Infermiere, tempo pieno, dal 1.6.2017 al 31.12.2019 -
totale aa 2 mm 7 - (ounti 0.150/anno)
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti 0,413
Totale punti 1,013




nata il
DRAICCHIO ANGELA PIA 19.07.1975
residente a Seveso
Titolo di accesso richiesto:
Diploma di Infermiere Professionale conseguito c/o Scuola Infermieri Professionali usl
n. 9 di Macerata in data 3.7.1997
Iscrizione all' O.P.1. di Milano - Lodi
TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
Non presenta titoli di carriera da valutare
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,000
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta titoli da valutare
punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare
punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
Attivita prestata in qualita di Infermiera con contratto di lavoro subordinato, tempo
pieno, c/o RSA Luigi Porro di Barlassina, dal 1.11.1999 al 15.3.2008 - totale AA 8 MM 4
GG 15 - (punti 0.150/anno)
Attivita prestata in qualita di Infermiera con contratto di lavoro subordinato, tempo
pieno, c/o RSA Sanilab di Barlassina, dal 18.3.2008 al 31.8.2018 - totale AA 10 MM 5
GG 13 - (punti 0.150/anno)
Attivita prestata in qualita di Infermiera con contratto di lavoro subordinato, tempo
pieno, c¢/o RSA Groane di Cesano Maderno, dal 24.09.2018 al 8.3.2020 - totale AA 1
MM 5 GG 15 - (punti 0.150/anno)
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti 3,025
Totale punti 3,025

X



FOLINO LUCA Nato il

14.06.1992
residente a Lainate
Titolo di accesso richiesto:
Laurea in Infermieristica (L/SNTO1) conseguita c/o Universita di Milano in data
3.04.2020
Iscrizione all' O.P.I. di Milano
TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
presta servizio c/o ASST RHODENSE in qualita di Infermiere, tempo pieno, dal
20.5.2020 al 30.9.2020 - totale MM. 4 GG 11 - (punti 1,200/anno)
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,400
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta titoli da valutare
punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
nessuna attivita documentata
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti 0,000
totale punti 0,400




GABBI CARMINE nato il

3.8.1994
residente a Alghero
Titolo di accesso richiesto:
Laurea in Infermieristica (L/SNTO1) conseguita c/o Universita degli Studi di Sassari
in data 26.11.2019
Iscrizione all' O.P.1L. di Sassari
TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
presta servizio c/o ASST RHODENSE con la qualifica di Infermiere, tempo pieno, dal
12.2.2020 al 22.9.2020 - totale mm. 7 aa. 11 - (punti 1,200/anno)
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,700
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta titoli da valutare
punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare
punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
Partecipazione a n. 8 corsi di aggiornamento con esame finale
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti 0,160
Totale punti 0,860
“'//1 (: Al q(f



nato il
GAIFAMI SIMONE 8.10.1997
residente a Rho
Titolo di accesso richiesto:
Laurea in Infermieristica (L/SNTO1) conseguita c/o Universita degli Studi di Milano in
data 11.11.2019
Iscrizione all' O.P.1. di Milano, Lodi e Monza Brianza
TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
presta servizio c/o ASST RHODENSE con la qualifica di Infermiere, tempo pieno, dal
10.2.2020 al 25.9.2020 - totale mm. 7 gg. 16 - (punti 1,200/anno)
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,800
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta titoli da valutare
punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare
punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
attivita con contratto libero professionale c/o AV Vittuone srl con la qualifica di
infermiere, tempo pieno, dal 21.11.2019 al 31.01.2020 - mm 2 gg 10 (punti
0,150/anno)
Partecipazione a n. 6 Corsi di Aggiornamento/Convegni/Congressi attinenti la qualifica,
in qualita di partecipante durante percorso di laurea NV
partecipazione a n. 1 corso di aggiornamento con esame finale
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e .
professionale, attribuisce punti 0,045
Totale punti 0,845
07 g



Nata il

GARAVAGLIA LETIZIA 7.8.1997
residente a Parabiago
Titolo di accesso richiesto:
Laurea in Infermieristica (L/SNTO1) conseguita c/o Universita di Milano Bicocca in
data 11.03.2020
Iscrizione all' O.P.I. di Milano
CARRIERA (MAX PUNTI 20)
presta servizio c/o ASST RHODENSE con la qualifica di Infermiere, tempo pieno, dal
1.6.2020 al 30.9.2020 - totale mm. 4

TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,400
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta titoli da valutare

punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare
punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
Partecipazione a n. 2 Corsi di Aggiornamento/Convegni/Congressi attinenti la qualifica,
in qualita di partecipante durante percorso di laurea NV
Attivita prestata c/o ASST Monza con contratto libero professionale, con la qualifica di
infermiere, tempo pieno, dal 18.3.2020 al 31.5.2020 - totale mm. 2 gg 3 - punti
0,300/anno
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e 0.050
professionale, attribuisce punti ’
Totale punti 0,450




- Natail |
GIORGIO VALENTINA 05.11.1992
residente a Siano
Titolo di accesso richiesto:
Laurea in Infermieristica (L/SNTO1) conseguita c/o Universita degli Studi di Salerno
in data 20.11.2018
I scrizione OPI di Salerno al n. 12165
TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
presta servizio c/o ASST RHODENSE con la qualifica di Infermiere tempo pieno, dal
2.5.2020 al 30.9.2020 - totale mm. 4 aa 29 - punti 1,200/anna
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,500
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta titoli da valutare
punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare
punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
attivita prestata c/o Pio Albergo Trivulzio con rapporto libero professionale con la
qualifica di infermiere, tempo pieno, dal 6.2.2019 al 30.5.2019- totale mm. 3 gg. 25 -
punti 0,300/anno se resa a tempo pieno
attivita prestata c/o Ospedale San Raffaele Resnati con rapporto libero professionale
tempo pieno dal 1.6.2019 al 30.3.2020 - totale mm. 10 - punti 0,150/anno
attivita prestata c/o Asst Rhodense con rapporto libero professionale con la qualifica di
infermiere, tempo pieno, dal 1.4.2020 al 1.5.2020 - totale mm. 1 - punti 0,300/anno
Partecipazione a n. 4 corsi di aggiornamento con crediti ECM ed esame finale
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e 0.330
professionale, attribuisce punti !
Totale punti 0,830




GRAMMATICO SIMONA nata il

1.7.1988
residente a Limbiate
Titolo di accesso richiesto:
Laurea in Infermieristica (L/SNT01) conseguita c/o Universita Politecnica delle Marche
in data 23.4.2012
Iscrizione all' O.P.I. di Brindisi
TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
Servizio prestato c/o ASST Osp. Niguarda Ca Granda, con la qualifica di CPS
Infermiere, tempo pieno, dal 3.6.2013 al 28.9.2020 - totale aa. 7 mm. 3 gg. 26 (punti
1.200/anno)
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 8,800
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta titoli da valutare
punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare
punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
Partecipazione a n. 7 corsi di aggiornamento, non specifica data del corso.
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti 0,000

Totale punti 8,800




LAI SIMONA

19.02.1981

residente a Arese

Titolo di accesso richiesto:

Laurea in Infermieristica (L/SNTO1) conseguita c/o Universita degli Studi di Pisa in
data 28.10.2010

Iscrizione all' O.P.1. di Pisa in attesa trasferimento c/o OPI di Milano

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

servizio prestato c/o IRCCS Istituto Neurologico Besta di Milano, con la qualifica di
Infermiere, tempo pieno. dal 1.02.2012 al 29.2.2013 - totale aa 1 aq 28

servizio prestato c/o ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda di Milano, con la

qualifica di Infermiere tempo pieno, dal 27.8.2013 al 30.9.2020 - totale aa 7 mm 1
aa 4 - ounti 1.200/anno

TOTALE PUNTI CARRIERA punti

9,800

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)

Laurea in Giurisprudenza (V.0.) conseguita c/o Universita di Pisa in data 10.7.2007
N.V.

punti

0,000

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare

punti

0,000

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)

Non presenta Curriculum Formativo e Professionale da valutare

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti

0,000

Totale punti

9,800

SN



Nato il
MACRIS ARISTIDE 9.6.1994
residente a Reggio Calabria
Titolo di accesso richiesto:
Laurea in Infermieristica (L/SNTO1) conseguita c/o Universita degli Studi di Messina
in data 13.03.2017
Iscrizione all' O.P.I. di Reggio Calabria
TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
Non presenta titoli di carriera da valutare
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,000
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta Titoli Accademici e di Studio da valutare
punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare
punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
servizio prestato c¢/p RSA Giardino sui laghi di Messina, con contratto di lavoro
subordinato, non specifica qualifica e impegnativa oraria.
servizio prestato c/o ASP Pio e Ninetta Gavazzi di Desio , con contratto di lavoro
subordinato dal 20.10.2018 ad oggi non specifica qualifica e impegnativa oraria
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti 0,000
Totale punti 0,000




MAGGIONI ELENA

nata il

21.2.1995
residente a Bovisio Masciago
Titolo di accesso richiesto:
Laurea in Infermieristica (L/SNTO1) conseguita c/o Universita degli Studi di Milano in
data 29.11.2019
Iscrizione all' O.P.1. di Milano, Lodi, Monza Brianza
TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
presta servizio c/o ASST RHODENSE con la qualifica di Infermiere tempo pieno, dal
30.3.2020 al 30.9.2020 - mm. 6 - (punti 1,200/anni)
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,600
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta titoli da valutare
punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare
punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
servizio prestato c/o RSA Casa dei Coniugi di Milano, con contratto di lavoro
subordinato nella qualifica di Infermiere, dal 2.1.2020 al 29.3.2020 - mm. 3 - (punti
0,150/anno)
Partecipazione a n. 7 Corsi di Aggiornamento/Convegni/Congressi attinenti la qualifica,
in qualita di partecipante durante percorso di laurea NV
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e .
professionale, attribuisce punti 0,038
Totale punti 0,638




MAIDA ANTONIO nato il

02.06.1987
residente a Cesate
Titolo di accesso richiesto:
Laurea in Infermieristica (L/SNTO1) conseguita c/o Universita degli Studi di Milano in
data 16.03.2015
Iscrizione all' O.P.I. di Milano
TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
Non presenta titoli di carriera da valutare
TOTALE PUNTI CARRIERA punti

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta titoli da valutare

punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare

punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
servizio prestato c/o RSD Papa Giovanni XXIII° di Limbiate con contratto di lavoro
subordinato nella qualifica di Infermiere, tempo pieno, dal 26.6.2015 al 27.09.2020 -

~|@aa5 mm. 3 gg 2 - punti 0,150/anno

partecipazione a n. 11 corsi di aggiornamento con crediti ECM
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti 1,008

Totale punti 1,008




nataiil

MANNO VALERIA 22.05.1993
residente ad Alcamo
Titolo di accesso richiesto:
Laurea in Infermieristica (L/SNTO1) conseguita c/o Universita degli Studi di Roma La
Sabienza in data 12.11.2018
Iscrizione all' O.P.I. di Trapani
TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
Non presenta titoli di carriera da valutare
TOTALE PUNTI CARRIERA punti

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta titoli da valutare

punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare

punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
servizio prestato c/o RSA "Fondazione Greco - De Vecchi onlus" di Bellagio, con
contratto di lavoro subordinato, tempo pieno, in qualita di Infermiere, dal 4.2.2019 al
31.7.2020 - totale aa 1 mm 5 qq 27 - (punti 0,150/anno)
servizio prestato c/o cooperativa operante in RSA "Sandro Pertini" di Garbagnate, con
contratto di lavoro subordinato, tempo pieno, in qualita di Infermiere, dal 11.8.2020 al
1.10.2020 - totale mm 1 gg 21 - (punti 0,150/anno)
Partecipazione a n. 2 corsi di aggiornamento di cui n. 1 con esame finale
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e .
professionale, attribuisce punti 0,280

Totale punti

0,280




nataiil
MANTIA LAURA 22.7.1997
residente a Cassano D'Adda
Titolo di accesso richiesto:
Laurea in Infermieristica (L/SNTO1) conseguita c/o Universita degli Studi di Milano in
data 18.11.2019
Iscrizione all' O.P.1. di Milano, Lodi, Monza Brianza
TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
presta servizio c/o ASST RHODENSE, con contratto di lavoro subordinato con la
qualifica di Infermiere, tempo pieno, dal 12.2.2020 al 25.9.2020 - totale mm 7 gg 14
(punti 1.200/anno)
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,700
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta titoli da valutare
punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare
punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
Partecipazione a n. 1 corso di aggiornamento con esame finale
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti 0,020
Totale punti 0,720




nata il

MARTONE ANNUNZIATA 25.03.1996
residente a Caserta
Titolo di accesso richiesto:
Laurea in Infermieristica (L/SNTO1) conseguita c/o Universita degli Studi di Milano in
data 11.03.2020
Iscrizione all' O.P.I. di Milano, Lodi, Monza Brianza
TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
Non presenta titoli di carriera da valutare
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,000
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta titoli da valutare
punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare
punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
servizio prestato c¢/p Agenzia Tempor spa di Roma, con contratto di lavoro subordinato
nella qualifica di Infermiere, tempo pieno, dal 23.3.2020 al 30.9.2020 - totale mm 6 gg
8 - totale 0,150/anno
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti 0,075
Totale punti 0,075




MAUGERI MICHELE

nato il

18.11.1991
residente a Garbagnate Milanese
Titolo di accesso richiesto:
Laurea in Infermieristica (L/SNTO1) conseguita c/o Universita degli Studi di Milano in
data 19.11.2019
Iscrizione all' O.P.I. di Milano, Lodi, Monza e Brianza al n. 34608
TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
presta servizio c/o ASST RHODENSE, con contratto di lavoro a tempo pieno e
determinato, nella qualifica di Infermiere, dal 2.3.2020 al 30.9.2020 - totale mm 6 gg
29 - punti 1,200/anno
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,700

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta titoli da valutare

punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare

punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
Non presenta curriculum formativo e professionale da valutate
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti 0,000

Totale punti

0,700




MORETTI ILARIA nata il

09.01.1997
residente a Milano
Titolo di accesso richiesto:
Laurea in Infermieristica (L/SNTO1) conseguita c/o Universita degli Studi di Milano in
data 11.03.2020
Iscrizione all' O.P.1. di Milano, Lodi, Monza e Brianza
TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
Non presenta titoli di carriera da valutare
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,000
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta titoli da valutare
punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare
punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
servizio prestato c/o Tempor SPA, in qualita di dipendente, con la qualifica di
Infermiere, tempo pieno, dal 23.3.2020 al 30.9.2020 - totale mm. 6 gg. 8 - punti
0,150/anno
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curricullum formativo e .
professionale, attribuisce punti 0,075
Totale punti 0,075
20 A




MORONI ELENA

natail

12.05.1997
residente a Pogliano Milanese
Titolo di accesso richiesto:
Laurea in Infermieristica (L/SNTO1) conseguita c/o Universita degli Studi di Milano in
data 22.11.2019
Iscrizione all' O.P.I. di Milano, Lodi, Monza e Brianza
TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
presta servizio c/o ASST RHODENSE, con contratto di lavoro a tempo pieno e
determinato, nella qualifica di Infermiere, dal 17.2.2020 al 30.9.2020 - totale mm 7 gg
14 - punti 1,200/anno
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,700
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta titoli da valutare
punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare
punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
partecipazione a n. 1 corso di aggiornamento con esame finale
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti 0,020
Totale punti 0,720




NICOLOSI MARCO nato il

01.12.1989
residente a Limbiate
Titolo di accesso richiesto:
Laurea in Infermieristica (L/SNTO1) conseguita c/o Universita degli Studi di Milano in
data 3.4.2020
Iscrizione all' O.P.1. di Milano, Lodi, Monza e Brianza al n. 34946
TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
presta servizio c/o ASST NORD MILANO, con contratto di lavoro a tempo pieno, nella
qualifica di O.S.S. Da.ll' 1.4.2016 al 29.9.2020 - N.V.
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,000
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta titoli da valutare
punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare
punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
_[Non presenta Curriculum formativo e professionale da valutare
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti 0,000
Totale punti 0,000

o
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OLDRATI SARA

residente a Giussano

Titolo di accesso richiesto:
Laurea in Infermieristica (L/SNTO1) conseguita c/o Universita degli Studi di Milano

Bicocca in data 9.4.2015
Iscrizione all' O.P.I. di Milano, Lodi, Monza e Brianza al n. 31384

TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)

servizio prestato c/o ASST RHODENSE, con contratto di lavoro subordinato tempo
pieno, con la qualifica di Infermiere, dal 16.1.2017 al 15.8.2020 - totale aa 3 mm 7 -
(punti 1,200/anno)

servizio prestato c/o ASST LECCO, con contratto di lavoro subordinato tempo pieno,
con la qualifica di Infermiere, dal 16.8.2020 al 21.9.2020 - totale mm 1 gg 6 - (punti
1,200/anno)

TOTALE PUNTI CARRIERA

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)

Non presenta titoli da valutare

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)

Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)

servizio prestato c/o RSA Villa dei Cedri di Merate, con contratto di lavoro subordinato
nella qualifica di Infermiere, tempo pieno, dal 6.6.2015 al 31.12.2015 - totale mm. 6
qqg. 25 - punti 0,150/anno

servizio prestato c¢/o RSA Gavazzi Onlus I' Arca di Desio, con contratto di lavoro libero
professionale nella qualifica di Infermiere, 30 ore settimanali, dall' 11.1.2016 all'
11.1.2017 - totale aa 1 - punti 0,150/anno se resa a tempo pieno - rapportata a 30 h
sett, punti 0,125/anno

Partecipazione a n. 8 corsi di aggiornamento, di cui n. 6 con esame finale

La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce

Totale

nata il

9.4.1991
punti 4,400
punti 0,000
punti 0,000
punti 0,353
punti 4,753

v



PALMA DORA nata il

03.09.1996
residente a San Marzano sul Sarno
Titolo di accesso richiesto:
Laurea in Infermieristica (L/SNTO1) conseguita c/o Universita di Roma La Sapienza
indata 13.11.2018
Iscrizione all' O.P.I. di Salerno al n. 12187 dal 28.11.2018
TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
servizio prestato c/o ASST RHODENSE, con contratto di lavoro a tempo pieno e
determinato nella qualifica di Infermiere, dal 21.4.2020 al 29.9.2020 - totale mm. 5 gg
9 - punti 1.200/anno
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,500
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta titoli da valutare
punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare
punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
servizio prestato c/o Residenza Assistita Groane di Cesano Maderno, con contratto di
lavoro subordinato nella qualifica di Infermiere, tempo pieno, dal 8.7.2019 al
18.4.2020 - totale mm 9 qqg 11 (punti 0,150/anno)
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti 0,113
Totale punti 0,613




PEDULLA' CHIARA nata il

11.1.1994
residente a Locri
Titolo di accesso richiesto:
Laurea in Infermieristica (L/SNTO1) conseguita c/o Universita di Catanzaro in data
21.03.2018
Iscrizione all' O.P.I. di Reggio Calabria
TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
Non presenta titoli di carriera da valutare
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,000
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta titoli da valutare
punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare
punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
attivita c/o Pio Albergo Trivulzio, con contratto libero professionale con la qualifica di
Infermiere, tempo pieno, dal 3.9.2018 al 28.09.2020 - totale aa 2 gg 26 - punti
0,300/anno
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e .
professionale, attribuisce punti 0,625
Totale punti 0,625




nataiil
PERGAMI ALICE 21.11.1990
residente a Limbiate
Titolo di accesso richiesto:
Laurea in Infermieristica (L/SNTO1) conseguita c/o Universita degli Studi di Milano in
data 1.4.2014
Iscrizione all' O.P.1. di Milano al n. 30425
TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
Non presenta titoli di carriera da valutare
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,000
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Master in Area Critica ed emergenza infermieristica conseguito c/o Universita
Unipegaso in data 22.10.2019
punti 0,100
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare
punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
Servizio prestato c¢/o MSD Italia tramite Adecco Milano, con contratto di lavoro
subordinato, tempo pieno, nella qualifica di Infermiere, dal 1.6.2014 al 20.11.2014 -
totale mm 5 gq 20 - punti 0,150/anno
Servizio prestato c/o Clinica San Carlo di Paderno Dugnano, con contratto di lavoro
subordinato, tempo pieno, nella qualifica di Infermiere, dal 1.12.2014 al 28.9.2020 -
totaleaa 5 mm 9 aqg 28 - punti 0,150/anno
Partecipazione a n. 24 corsi di aggiornamento di cui n. 14 con crediti ECM
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti 1,330
Totale punti 1,430




nato il

oA 25.02.1994
residente a Rovellasca
Titolo di accesso richiesto:
Laurea in Infermieristica (L/SNT01) conseguita c/o Universita degli Studi di Milano in
data 09.04.2019
Iscrizione all' O.P.I. di Como al n. 7256 dal 15.4.2019
TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
presta servizio c/o ASST RHODENSE con contratto di lavoro pieno e subordinato nella
qualifica di Infermiere, dal 23.3.2020 al 30.9.2020 - totale mm. 6 gg 8 - punti
1,200/anno
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,600
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta titoli da valutare
punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare
punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
attivita con rapporto subordinato c/o AXL ag, del lavoro Casa dell' anziano San Camillo
di Carugate, nella qualifica di Infermiere, tempo pieno, dal 29.4.2019 al 14.7.2019 -
totale mm. 2 qq 16 (punti 0,150/anno)
attivita con rapporto subordinato c/o Societa dolce Reparto di cure subacute presso
osp. Bollate nella qualifica di Infermiere, tempo pieno, dal 22.7.2019 al 22.03.2020 -
totale mm. 8 g 1 (punti 0,150/anno)
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti 0,138
Totale punti 0,738

=5



RE SARA natail

2.08.1996
residente a Rho
Titolo di accesso richiesto:
Laurea in Infermieristica (L/SNTO1) conseguita c/o Universita di Milano in data
22.11.2019
Iscrizione all' O.P.I. di Milano
TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
presta attivitd c/o ASST RHODENSE con contratto di lavoro subordinato tempo pieno,
nella qualifica di Infermiere, dal 16.6.2020 al 25.9.2020 - totale mm 3 gg 10 - punti
1.200/anno
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,300
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta titoli da valutare
punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare
punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
Attivita prestata, con rapporto di lavoro non strutturato c/o ASST Rhodense, nel profilo
professionale di Infermiere, tempo pieno, dal 18.03.2020 al 15.06.2020
Totale mm 2 gg 28 - punti 0,300/anno - se resa tempo pieno
Attivita prestata c/o Doctor Charme nel profilo professionale di Infermiere con
impegnativa oraria settimanale di n. 40 ore, dal 13.01.2020 al 16.03.2020
Totale (mm 2) - punti 0,150/anno - se resa tempo pieno
partecipazione a n. 2 corsi di aggiornamento
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e ]
professionale, attribuisce punti 0,120

Totale punti 0,420




RECH ALESSANDRA

Natail 1.12.1972

residente a Caronno Pertusella

Laurea in Infermieristica conseguito in data 26.11.1998 presso Universita degli Studi di
Milano

Iscrizione all'Albo Professionale degli Infermieri di Milano

TITOLI DI CARRIERA max p.10

nessun titolo di servizio
Totale titoli di carriera punti

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO max p. 3

Master | Livello in Management infermieristico e ostetrico conseguito presso Universita San
Raffaele nell'anno 2007

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI max p.3
nessuna pubblicazione

punti
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE max p. 4
Attivita prestata c/o Strutture/Centri Privati nel profilo professionale di Collaboratore
Professionale Sanitario Infermiere coordinatore presso Humanitas con impegnativa
oraria settimana di 40 ore settimanali dal 19.04.1999 al 22.9.2020
Totale aa 21 mm 5gg 4 (punti 0,150/anno )
Partecipazione a n. 79 corsi di aggiornamento/convegni/congressi, di cui n. 2 con esame
finale, n. 50 con crediti ECM
La Commissione, tenuto conto dell'attinenza delle attivita professionali, di studio e di
partecipazione a corsi/congressi, alla posizione funzionale da ricoprire, assegna

punti

TOTALE PUNTI

0,000

0,100

0,000

4,000
4,100




REGA ANTONIO Nato il

26.02.1991
residente a Siano
Titolo di accesso richiesto:
Laurea in Infermieristica (L/SNTO1) conseguita c/o Universita di Roma Tor Vergata in
data 19.11.2018
Iscrizione all' O.P.I. di Salerno
CARRIERA (MAX PUNTI 20)
presta servizio presso Istituti Milanesi Martinitt e Stelline e Pio Albergo Trivulzio, con
contratto di lavoro subordinato a tempo pieno con la qualifica di Infermiere, dall'
8.3.2019 25.9.2020 - totale aa 1 mm 6 gg 18 - (punti 1,200/anno)
Nessun titolo di servizio
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 1,900

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta titoli da valutare

punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare

punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
Non presenta Curriculum Formativo e Professionale da valutare
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti 0,000

Totale punti 1,900




Nataiil

RESTELLI ARIANNA 13.03.1994
residente a Lainate
Titolo di accesso richiesto:
Laurea in Infermieristica (L/SNTO1) conseguita c/o Universita di Milano in data
3.04.2020
Iscrizione all' O.P.I. di Milano
CARRIERA (MAX PUNTI 20)
presta servizio ¢/o ASST RHODENSE con contratto di lavoro subordinato, tempo pieno,
nella qualifica di Infermiere, dal 20.5.2020 al 29.9.2020 - totale mm 4 gg 10 - (punti
1.200/anno)
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,400
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta titoli da valutare
punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare
punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
Partecipazione a n. 5 Corsi di Aggiornamento/Convegni/Congressi attinenti la qualifica,
in qualita di partecipante durante percorso di laurea NV
Corso e Qualifica SSE abilitante al soccorso extraospedaliero in data 19.7.2014
rinnovato in data 1.12.2019.
corso BLSD
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti 0,020
Totale punti 0,420

/\be



Nato il
ROTARASU SORIN VICTOR 28.08.1971
residente a Bologna
Titolo di accesso richiesto:
Laurea in Infermieristica (L/SNTO1) conseguita c/o Universita di Bologna nel 2014
Iscrizione all' O.P.1. di Bologna
CARRIERA (MAX PUNTI 20)
Servizio prestato c/o Ospedale S. Orsola di Bologna, con contratto di lavoro subordinato tempo pieno,
nella qualifica di Infermiere, dal 23.3.2020 all 1.6.2020 - mm. 2 gg 9 - (punti 1,200/anno)
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,200
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta titoli da valutare
punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare
punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
servizio c/o Institute Montecatone con contratto di lavoro subordinato nella qualifica di
Infermiere tempo pieno, dal 1.9.2003 all' 1.8.2006 - totale aa 2 mm 11 gg 1 - punti
0.150/anno
servizio c/o Villa Maria Cecilia Osp. con contratto di lavoro subordinato nella qualifica
di Infermiere tempo pieno, dal 18.9.2006 al 31.5.2007 - totale mm 8 gg 13 - punti
0.150/anno
servizio c¢/o Agenzia per il lavoro Qasi di Bologna con contratto di lavoro subordinato
nella qualifica di Infermiere tempo pieno, dal 12.6.2017 al 18.7.2018 - totale aa 1 mm
1 aa 7 - punti 0.150/anno
servizio c¢/o Cooperativa Modigliana con contratto di lavoro subordinato nella qualifica
di Infermiere tempo pieno, dal 19.7.2018 al 31.1.2019 - totale mm 6 gg 12 - punti
0,150/anno
servizio c/o Ag. Per il lavoro Oasi di Bologna con contratto di lavoro subordinato nella
qualifica di Infermiere tempo pieno, dal 1.2.2019 al 1.9.2019 - totale mm 7 - punti
0,150/anno
servizio ¢/o APIB Studio Associato Inf. con contratto di lavoro libero professionale nella
qualifica di Infermiere tempo pieno, dal 6.6.2007 al 15.5.2015 - totale aa 7 mm 11 gg
10 - punti 0,150/anno
servizio c/oVilla Giglio di Bologna con contratto di lavoro libero professionale nella
qualifica di Infermiere tempo pieno, dal 16.5.2015 al 9.2.2017 - totale aa 1 mm 8 gg
24 - punti 0,150/anno
Partecipazione a n. 3 corsi di aggiornamento con esame finale
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e ]
professionale, attribuisce punti 2,373
Totale punti 2,573




RUMMOLINO DANIELA

Nata il

4.01.1982
residente a Cesate
Laurea in Infermieristica conseguito in data 20.04.2020 presso Universita degli Studi di
Milano
Iscrizione all'Albo Professionale degli Infermieri di Milano
TITOLI DI CARRIERA max p.10
nessun titolo di servizio
Totale titoli di carriera punti 0,000

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO max p. 3
Laurea v.o. Interior design conseguita presso Nuova accademia di Belle Arti il 21.09.2007
NV
Corso Operatore socio sanitario conseguito pressp E-Skill srl il 22.07.2013 NV 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI max p.3
nessuna pubblicazione

punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE maxp. 4
Attivita prestata con contratto di lavoro libero professionale nel profilo professionale di
Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere presso Centro Medico Sant'Agostino,
tempo pieno, dal 18.05.2020 al 27.09.2020
Totale mm 4 gg 10 (punti 0,150/anno - se resa tempo pieno)
La Commissione, tenuto conto dell'attinenza delle attivita professionali, di studio e di
partecipazione a corsi/congressi, alla posizione funzionale da ricoprire, assegna

punti 0,050

TOTALE PUNTI

0,050




SOLANO BARRIENTOS BRYAN KENNY

Nato il
15.05.1993

residente a Garbagnate Milanese

Laurea in Infermieristica conseguito in data 25.11.2019 presso Universita degli Studi di
Milano

Iscrizione all'Albo Professionale degli Infermieri di Milano

TITOLI DI CARRIERA max p.10

nessun titolo di servizio
Totale titoli di carriera punti

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO maxp.3

Non presenta Titoli Accademici e di Studio da valutare

punti
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI max p.3
nessuna pubblicazione

punti
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE max p. 4
Attivita prestata c/o soc. Carpe Diem in RSA Sandro Pertini di Garbagnate Milanese, con
contratto di lavoro subordinato, nella qualifica di Infermiere, tempo pieno, dal 22.12.2019 al
30.9.2020 - totale mm. 9 gg 9 - (punti 0,150/anno)
La Commissione, tenuto conto dell'attinenza delle attivita professionali, di studio e di
partecipazione a corsi/congressi, alla posizione funzionale da ricoprire, assegna

punti

TOTALE PUNTI

0,000

0,000

0,000

0,163
0,163
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SPATOLA ROSALIA

natail

22.7.1973
residente a Rovello Porro
Titolo di accesso richiesto:
Laurea in Infermieristica (L/SNTO1) conseguita c/o Universita degli Studi di Milano in
data 21.11.2018
Iscrizione all' O.P.IL. di Como al n. 7215
TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
servizio prestato c/o ASST Rhodense con la qualifica di Operatore Socio Sanitario,
tempo pieno, dal 2.7.2007 al 24.03.2020 - totale aa. 12 mm. 8 gg 23 - NV
presta servizio ¢/o ASST RHODENSE con la qualifica di Infermiere, tempo pieno, dal
25.3.2020 al 29.9.2020 - totale mm. 6 aa 5 - (punti 1,200/anno)
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,600
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta Titoli Accademici e di Studio da valutare
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare
punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
attivita con contratto subordinato, tempo pieno c/o RSA Villa del Parco di Cesate con la
qualifica di A.S.A. dall' 1.10.2002 al 30.6.2007 - NV
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti 0,000
Totale punti 0,600
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nata il

STELLA VALENTINA 05.09.1995
residente a Parabiago
Titolo di accesso richiesto:
Laurea in Infermieristica (L/SNTO1) conseguita c/o Universita degli Studi di Milano in
data 03.04.2020
Iscrizione all' O.P.1. di Mialno al n. 34945
TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
presta servizio c/o ASST RHODENSE con la qualifica di Infermiere, tempo pieno, dal
25.5.2020 al 24.9.2020 - totale mm. 4 - (punti 1,200/anno)
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,400
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta Titoli Accademici e di Studio da valutare
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare
punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
Partecipazione a n. 3 corsi di aggiornamento
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti 0,030
Totale punti 0,430
B
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STOLOGAN VIORICA 18.04.1973
residente a Parabiago
Titolo di accesso richiesto:
Laurea in Infermieristica (L/SNTO1) conseguita c/o Universita di Milano in data
10.04.2018
Iscrizione all' O.P.1. di Milano
CARRIERA (MAX PUNTI 20)
presta servizio c/o ASST RHODENSE, con contratto di lavoro subordinato nella qualifica
di Infermiere, tempo pieno, dal 15.6.2020 al 30.9.2020 - totale mm 3 gg 16 - punti
1.200/anno
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,400
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta titoli da valutare
punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare
punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
Attivita prestata c/o Fondazione Restelli, nel profilo professionale di Infermiere
tempo pieno, con contratto di lavoro subordinato, dal 2.01.2019 al 14.06.2020
Totale (aa 1 mm 5 gg 13) - punti 0,150/anno -
partecipazione a n. 2 corsi di aggiornamento con esame finale
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti 0,253
Totale punti 0,653

)




nata il
Al
SUDANO ELISA MARIA 9.10.1987
residente a Bareggio
Titolo di accesso richiesto:
Laurea in Infermieristica (L/SNTO1) conseguita c/o Universita degli Studi di Milano in
data 11.4.2019
Iscrizione all' O.P.I. di Milano
TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
Non presenta titoli di carriera da valutare
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,000
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta Titoli Accademici e di Studio da valutare
punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare
punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
servizio prestato c/o RSA IL GELSO e SA ORCHIDEA di Vittuone, con contratto libero
professionale con la qualifica di Infermiere, 23 ore settimanali, dal 30.7.2018 al
|30.9.2020 - totale aa 2 mm 2 gg 1 - punti 0,150/anno se resa a tempo pieno,
rapportata a 23 ore settimanali 0,096/anno -
partecipazione a n. 3 corsi di aggiornamento con esame finale
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti 0,268
Totale punti 0,268




nata il

TAGLIABUE CLAUDIA 15.9.1994
residente a Paderno Dugnano
Titolo di accesso richiesto:
Laurea in Infermieristica (L/SNTO1) conseguita c/o Universita degli Studi di Milano in
data 13.11.2019
Iscrizione all' O.P.I. di Mialno al n. 34605 dal 5.12.2019
TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
presta servizio ASST RHODENSE con contratto di lavoro subordinato, tempo pieno, con
la qualifica di Infermiere, dal 17.2.2020 al 30.9.2020 - totale mm. 7 gg .14 - (punti
1,200/anno)
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,700
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Laurea Triennale in Tecniche di Radiologia Medica conseguita c/o Universita Statale di
Milano il 17.11.2016
punti 0,200
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare
punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
partecipazione a n. 3 corsi con esame finale
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti 0,060
Totale punti 0,960




nataiil
VENTIMIGLIA RITA 24.03.1991
residente a Legnano
Titolo di accesso richiesto:
Laurea in Infermieristica (L/SNTO1) conseguita c/o Universita degli Studi di Milano in
data 22.03.2017
Iscrizione all' O.P.1. di Milano
TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
Non presenta titoli di carriera da valutare
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,000
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta Titoli Accademici e di Studio da valutare
punti 0,000
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
N. 1 LAVORO
punti 0,050
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
partecipazione a n. 6 corsi di aggiornamento con esame finale
servizio prestato c/o Humanitas di Castellanza, con contratto di lavoro subordinato
nella qualifica di Infermiere, tempo pieno, dal 8.1.2018 al 30.9.2020 - totale aa 2 mm
8 aq 23 - (punti 0,150/anno)
servizio prestato c/o Istituto Clinico Sant'Ambrogio, con contratto di lavoro subordinato
nella qualifica di Infermiere, tempo pieno, dal 17.7.2017 al 7.1.2018 - totale mm 5 gg
21 - (punti 0,150/anno)
servizio prestato c/o Humanitas di Castellanza, con contratto libero professionale nella
qualifica di Infermiere, tempo pieno, dal 29.5.2017 al 14.7.2017 - totale mm 1 gg 16 -
(punti 0,150/anno)
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti 0,633
Totale punti 0,683




ZARRILLO GIUSEPPE nato il

7.6.1996
residente a Capodrise (CE)
Titolo di accesso richiesto:
Laurea in Infermieristica (L/SNTO1) conseguita c/o Universita di Roma La Sapienza in
data 13.11.2018
Iscrizione all' O.P.I. di Caserta al n. 8671 dal 21.11.2018
TITOLI DI CARRIERA (MAX PUNTI 20)
presta servizio c/o ASST RHODENSE con contratto di lavoro subordinato, tempo pieno,
con la qualifica di Infermiere, dal 12.4.2020 al 29.9.2020 - totale mm 5 gg 18 - (punti
1,200/anno)
TOTALE PUNTI CARRIERA punti 0,600
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (MAX PUNTI 3)
Non presenta Titoli Accamici e di Studio da valutare
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (MAX PUNTI 3)
Non presenta pubblicazioni e titoli da valutare
punti 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (MAX PUNTI 4)
attivita prestata c/o Residenze Assistite Groane di Cesano Maderno con contratto di
lavoro subordinato nella qualifica di Infermiere, tempo pieno, dal 4.3.2019 all'
111.4.2020 - totale aa 1 mm 1 qq 8 - (punti 0,150/anno)
La Commissione Esaminatrice, esaminato il curriculum formativo e
professionale, attribuisce punti 0,163

Totale punti 0,763




Londoni Elena

Da: Londoni Elena

Inviato: martedi 27 ottobre 2020 15:59

A: Tremamondo John; Bottin Rosanna; Scudieri Alessandra
Oggetto: I: AVVISO PUBBLICO INFERMIERE n. 5 posti

Allegati: SCHEDE.pdf

Su disposizione del Direttore UOC,

in relazione all" espletamento della procedure selettiva in oggetto, per soli titoli, come da
deliberazione n. 975 del 22.10.2020, si trasmettono,

le schede di valutazione dei cadidati ammessi alla procedura e, precisamente:
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BALLOCCO
BARDELLI
BOTTINI
BRIOSCHI
CASSANI
CASTIGLIONI
CAVALLI
COLOMBO
COLOMBO
COLOMBO
CONCONI
CORVINO
DAL PASSO
D'APOLLONIO
DE NATALE
DI FILIPPO

DI FILIPPO

DI MARCO
DRAICCHIO
FOLINO
GABBI
GAIFAMI
GARAVAGLIA
GIORGIO
GRAMMATICO
LAl

MACRIS
MAGGIONI
MAIDA
MANNO

GIACOMO
FRANCESCA
MILENA
MARTINA
GAIA

ELENA
ALESSANDRO
LAURA
SOFIA LAURA
MILENA
LAURA
ANNA
ANDREA COSTANZO
CARLOTTA
SABINA
ANTONIO
FEDERICA
MARIANNA
ANGELA PIA
LUCA
CARMINE
SIMONE
LETIZIA
VALENTINA
SIMONA
SIMONA
ARISTIDE
ELENA
ANTONIO
VALERIA



31 MANTIA LAURA

32 MARTONE ANNUNZIATA
33 MAUGERI MICHELE

34 MORETTI ILARIA

35 MORONI ELENA

36 NICOLOSI MARCO

37 OLDRATI SARA

38 PALMA DORA

39 PEDULLA' CHIARA

40 PERGAMI ALICE

41 PERROTTA MATTIA

42 RE SARA

43 RECH ALESSANDRA
44 REGA ANTONIO
45 RESTELLI ARIANNA
46 ROTARASU SORIN VICTOR
47 RUMMOLINO DANIELA

48 SOLANO BARRIENTOS BRYAN KENNY
49 SPATOLA ROSALIA

50 STELLA VALENTINA
51 STOLOGAN VIORICA

52 SUDANO ELISA MARIA
53 TAGLIABUE CLAUDIA

54 VENTIMIGLIA RITA

55 ZARRILLO GIUSEPPE

La valutazione dei titoli € stata effettuata secondo i seguenti criteri:

TITOLI DI CARRIERA

servizi prestati presso le unita sanitarie locali, le aziende ospedaliere, gli enti di cui agli articoli 21 e 22
del citato D.P.R. e presso altre pubbliche amministrazioni:

- nel profilo professionale a concorso o in qualifiche corrispondenti, punti 1,200 per anno ;

- nel corrispondente profilo della categoria inferiore o in qualifiche corrispondenti, punti 0,600 per
anno;

i servizi documentati saranno valutati fino alla data di rilascio del relativo certificato;

i periodi di servizio omogeneo sono cumulabili;

le frazioni di anno sono valutate in relazione mensile considerando, come mese intero, periodi
continuativi di giorni trenta o frazioni superiori a quindici giorni;

i periodi di servizio prestati a tempo parziale sono valutati proporzionalmente all’orario di lavoro previsto
dal Contratto collettivo nazionale di lavoro;

in caso di servizi contemporanei € valutato quello piti favorevole al candidato;

qualora nei certificati di servizio non sia specificata, ne risulti indirettamente dalla documentazione
prodotta, la posizione funzionale o qualifica nella quale il servizio & stato prestato, il servizio stesso &
valutato con il minor punteggio attribuibile;

per i periodi di servizio non specificatamente determinati, le annate saranno calcolate dal 31 dicembre
del primo anno al 1° gennaio dell'ultimo anno mentre le mensilita saranno calcolate dall’ultimo giorno
del primo mese al primo giorno dell’ultimo mese.

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO

I titoli accademici e di studio sono valutati tenuto conto dell’attinenza dei titoli posseduti con il profilo
professionale da conferire.



PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI
Per la valutazione delle pubblicazioni e dei titoli scientifici saranno applicati i criteri previsti dall’art. 11 del
D.P.R. 27 Marzo 2001, n. 220.

In particolare, la valutazione delle pubblicazioni deve essere adeguatamente motivata, in relazione alla
originalita della produzione scientifica, allimportanza della rivista, alla continuita ed ai contenuti dei singoli
lavori, al grado di attinenza dei lavori stessi con la posizione funzionale da conferire, all’eventuale
collaborazione di pil autori.

Inoltre la Commissione deve tenere conto, ai fini di una corretta valutazione:

- della data di pubblicazione dei lavori in relazione all’eventuale conseguimento di titoli accademici gia
valutati in altra categoria di punteggi;

- del fatto che le pubblicazioni contengano mere esposizioni di dati e casistiche, non adeguatamente
avvalorate ed interpretate, ovvero abbiano contenuto solamente compilativo e divulgativo, ovvero
ancora costituiscano monografie di alta originalita.

Saranno valutate esclusivamente le pubblicazioni edite a stampa e prodotte in originale o copia

autenticata, ai sensi di legge.

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

Per la valutazione del curriculum formativo e professionale viene richiamato I'art. 11 del citato D.P.R. n.
220, e pertanto saranno valutate le attivita professionali e di studio formalmente documentate, non
riferibili a titoli gia valutati nelle precedenti categorie, idonee ad evidenziare, ulteriormente, il livello di
qualificazione professionale acquisito nell'arco dellintera carriera e specifiche rispetto alla posizione
funzionale da conferire, nonché agli incarichi di insegnamento conferiti da Enti Pubblici. In tale categoria
rientrano anche i corsi di formazione e aggiornamento professionale qualificati con riferimento alla durata e
alla previsione di esame finale.

Saranno valutate esclusivamente le attivita professionali e di studio prodotte in originale o copia
autenticata, ai sensi di legge.

Per quanto non previsto si richiamano integralmente le norme di cui al D.P.R. 27.3.2001, n. 220.

— punti 0,010 per ogni attestato di partecipazione a corso aggiornamento, convegno, etc. attinente la
professionalita a bando prodotto dal candidato in qualita di partecipante/uditore;

— punti 0,020 per ogni attestato di partecipazione a corso aggiornamento, convegno, etc. attinente la
professionalita a bando prodotto dal candidato in qualita di docente e con esame finale;

— lattivita resa quale tirocinio e volontariato non sara valutata;

— | servizi prestati quale Infermiere, con qualsiasi rapporto di lavoro, presso Centri/Strutture privati
saranno valutati p. 0,150/anno se resi a tempo pieno;

— |1 servizi prestati quale Infermiere, con rapporto di lavoro libero professionale/co.co.co, presso
Strutture pubbliche saranno valutati p. 0,300/anno se resi a tempo pieno;

I servizi in qualifiche diverse da quella messa a concorso o carenti di impegnativa oraria non saranno
considerati;

Graduatoria per soli titoli:

N° cognome nome punti
1° CASTIGLIONI ELENA 11,523
2° LAl SIMONA 9,800
3° GRAMMATICO SIMONA 8,800
4° OLDRATI SARA 4,753
5° RECH ALESSANDRA 4,100
6° CAVALLI ALESSANDRO 3,838




7° DRAICCHIO ANGELA PIA 3,025
8° DAL PASSO ANDREA COSTANZO 2,785
9° ROTARASU SORIN VICTOR 2,573
10° | REGA ANTONIO 1,900
11° | PERGAMI ALICE 1,430
12° | CORVINO ANNA 1,260
13° | DI MARCO MARIANNA 1,013
14° | MAIDA ANTONIO 1,008
15° | BALLOCCO GIACOMO 0,988
16° | TAGLIABUE CLAUDIA 0,960
17° | GABBI CARMINE 0,860
18° | GAIFAMI SIMONE 0,845
19° | GIORGIO VALENTINA 0,830
20° | ZARRILLO GIUSEPPE 0,763
21° [ CONCONI LAURA 0,749
22° | PERROTTA MATTIA 0,738
23° | MANTIA LAURA 0,720
24° | MORONI ELENA 0,720
25° | COLOMBO MILENA 0,710
26° | MAUGERI MICHELE 0,700
27° | VENTIMIGLIA RITA 0,683
28° | DE NATALE SABINA 0,675
29° | D'APOLLONIO CARLOTTA 0,670
30° |[COLOMBO SOFIA LAURA 0,669
31° [STOLOGAN VIORICA 0,653
32° | DIFILIPPO ANTONIO 0,650
33° BARDELLI FRANCESCA 0,645
34° | MAGGIONI ELENA 0,638
35° | BOTTINI MILENA 0,633
36° | PEDULLA! CHIARA 0,625
37° | BRIOSCHI MARTINA 0,620
38° | PALMA DORA 0,613
39° |SPATOLA ROSALIA 0,600
40° | COLOMBO LAURA 0,460
41° | GARAVAGLIA LETIZIA 0,450
42°  [STELLA VALENTINA 0,430
43° |RE SARA 0,420
44° RESTELLI ARIANNA 0,420
45° | FOLINO LUCA 0,400
46° | MANNO VALERIA 0,280
47° | SUDANO ELISA MARIA 0,268
48° | SOLANO BARRIENTOS |BRYAN KENNY 0,163
49° | CASSANI GAIA 0,108
50° | MORETTI ILARIA 0,075
51° | MARTONE ANNUNZIATA 0,075

nata 22.7.1997
nata 12.5.1997

nata 02.8.1996
nata 13.3.1994

nata 09.1.1997
nata 25.3.1996



52° | RUMMOLINO DANIELA 0,050

53° | DI FILIPPO FEDERICA 0,000 nata 2.6.1996
54° | MACRIS ARISTIDE 0,000 nato 9.6.1994
55° [ NICOLOSI MARCO 0,000 nato 1.12.1989

Si invita a verificare quanto trasmesso e a comunicare allo scrivente Ufficio eventuali
modifiche da apportare alle schede di valutazione utilizzando la funzione “rispondi”.
Nel caso non ci fossero rilievi si invita comunque a comunicarlo rispondendo alla
presente e-mail utilizzando sempre la funzione “rispondi”.

Non appena raccolte le e-mail di riscontro alla presente nota, da parte di tutti i
componenti della Commissione, si provvedera a trasmettere il VERBALE che, letto e
sottoscritto in forma autografa, dovra essere restituito a questo ufficio.

Con la speranza che tutto sia stato esposto in modo chiaro, si rimane a disposizione per tutti i
dubbi e si porgono cordiali saluti

ELENA LONDONI

Ufficio Concorsi

U.S.C. Amministrazione e Sviluppo del Personale
A.S5.5.T. RHODENSE

Viale Forlanini n. 85 - 20024 Garbagnate Milanese

e-mail: elondoni@asst-rhodense.it
tel. : 02-994302515
fax: 02- 994302904

Ai sensi del Regolamento UE 2016/679, si precisa che le informazioni contenute in questo messaggio sono riservate e ad uso esclusivo del
destinatario. Se avete ricevuto questo messaggio per errore, vi preghiamo di distruggerlo e di darcene immediata comunicazione anche
inviando un messaggio di ritorno all’indirizzo e-mail del mittente. Grazie”



Londoni Elena

Da: Tremamondo John

Inviato: martedi 27 ottobre 2020 16:54

A: Perego Lorena Maura

Cc: Dell'Acqua Franco; Londoni Elena; Bottin Rosanna; Scudieri Alessandra
Oggetto: RE: AVVISO PUBBLICO INFERMIERE n. 5 posti

Gentilissima,

presa visione della graduatoria e delle schede allegate non ci siano rilievi da apportare.
Grazie,
John

Dott. J.Tremamondo

Responsabile UOS Gestione Operativa
ASST Rhodense

Viale Forlanini, 95 - Garbagnate M.se, 20024

e-mail: jtremamondo@asst-rhodense.it
web:http://www.asst-rhodense.it
tel.+39 02/99430-2056 - 3258

fax +39 02/994303324

Da: Perego Lorena Maura

Inviato: martedi 27 ottobre 2020 16.37

A: Tremamondo John; Bottin Rosanna; Scudieri Alessandra
Cc: Dell'Acqua Franco; Londoni Elena

Oggetto: AVVISO PUBBLICO INFERMIERE n. 5 posti

Su disposizione del Direttore UOC,

in relazione alla procedura selettiva in oggetto, da espletare, come da deliberazione n. 975 del
22.10.2020, utilizzando unicamente criteri selettivi basati sulla valutazione dei titoli ed
impiegando, per quanto concerne i lavori della commissione, modalita di svolgimento telematiche,
si trasmettono, le schede di valutazione dei cadidati ammessi alla procedura e,

precisamente:

1 BALLOCCO GIACOMO

2 BARDELLI FRANCESCA
3 BOTTINI MILENA

4 BRIOSCHI MARTINA

5 CASSANI GAIA

6 CASTIGLIONI ELENA

7 CAVALLI ALESSANDRO
8 COLOMBO LAURA

9 COLOMBO SOFIA LAURA
10 COLOMBO MILENA

11 CONCONI LAURA

12 CORVINO ANNA

13 DAL PASSO ANDREA COSTANZO
14 D'APOLLONIO CARLOTTA
15 DE NATALE SABINA

16 DI FILIPPO ANTONIO



Londoni Elena

Da: Bottin Rosanna

Inviato: martedi 27 ottobre 2020 16:59

A: Perego Lorena Maura

Cc: Dell'Acqua Franco; Londoni Elena; Tremamondo John; Scudieri Alessandra
Oggetto: R: AVVISO PUBBLICO INFERMIERE n. 5 posti

Presa visione della graduatoria e delle schede dei singoli candidati, non vi sono da parte mia rilievi da segnalare.
Cordiali saluti

Rosanna Bottin

Coordinatore Infermieristico

DAPSS Direzione Assistenziale Professioni Sanitarie e Sociali
Ospedale Salvini di Garbagnate Milanese - v.le Forlanini, 95 -20024
ASST Rhodense

Mail: rbottin@asst-rhodense.it

Tel: 02 994302125 FAx: 02 994302055

“Ai sensi del Regolamento UE 2016/679, si precisa che le informazioni contenute in questo messaggio sono riservate e ad uso esclusivo del destinatario. Se avete
ricevuto questo messaggio per errore, vi preghiamo di distruggerlo e
di darcene immediata comunicazione anche inviando un messaggio di ritorno all’indirizzo e-muail del mittente. Grazie”

Da: Perego Lorena Maura

Inviato: martedi 27 ottobre 2020 16:37

A: Tremamondo John; Bottin Rosanna; Scudieri Alessandra
Cc: Dell'Acqua Franco; Londoni Elena

Oggetto: AVVISO PUBBLICO INFERMIERE n. 5 posti

Su disposizione del Direttore UOC,

in relazione alla procedura selettiva in oggetto, da espletare, come da deliberazione n. 975 del
22.10.2020, utilizzando unicamente criteri selettivi basati sulla valutazione dei titoli ed
impiegando, per quanto concerne i lavori della commissione, modalita di svolgimento telematiche,

si trasmettono, le schede di valutazione dei cadidati ammessi alla procedura e,

precisamente:

1 BALLOCCO GIACOMO

2 BARDELLI FRANCESCA
3 BOTTINI MILENA

4 BRIOSCHI MARTINA

5 CASSANI GAIA

6 CASTIGLIONI ELENA

7 CAVALLI ALESSANDRO
8 COLOMBO LAURA

9 COLOMBO SOFIA LAURA
10 COLOMBO MILENA

11 CONCONI LAURA

12 CORVINO ANNA

13 DAL PASSO ANDREA COSTANZO
14 D'APOLLONIO CARLOTTA
15 DE NATALE SABINA

16 DIFILIPPO ANTONIO
17 DIFILIPPO FEDERICA



Londoni Elena

Da: Scudieri Alessandra

Inviato: martedi 27 ottobre 2020 18:26

A: Perego Lorena Maura

Cc: Tremamondo John; Bottin Rosanna; Dell'Acqua Franco; Londoni Elena
Oggetto: R: AVVISO PUBBLICO INFERMIERE n. 5 posti

Buonasera,

ho verificato quanto trasmesso e non ci sono rilievi da segnalare
Cordiali saluti

Alessandra Scudieri
Responsabile Servizio Infermieristico
Presidio Ospedaliero di Garbagnate

ASST Rhodense
V.le Forlanini, 95 - 20224 Garbagnate

mail: ascudieri@asst-rhodense.it
Tel.: +39 02 994302909-2374
Cell: 3382044783

Ai sensi del Regolamento UE 2016/679, si precisa che le informazioni contenute in questo messaggio sono riservate e ad uso esclusivo del destinatario. Se avete
ricevuto questo messaggio per errore, vi preghiamo di distruggerlo e di darne immediata comunicazione anche inviando un messaggio di ritorno all'indirizzo e-mail del
mittente

Da: Perego Lorena Maura

Inviato: martedi 27 ottobre 2020 16:37

A: Tremamondo John; Bottin Rosanna; Scudieri Alessandra
Cc: Dell'’Acqua Franco; Londoni Elena

Oggetto: AVVISO PUBBLICO INFERMIERE n. 5 posti

Su disposizione del Direttore UOC,

in relazione alla procedura selettiva in oggetto, da espletare, come da deliberazione n. 975 del
22.10.2020, utilizzando unicamente criteri selettivi basati sulla valutazione dei titoli ed
impiegando, per quanto concerne i lavori della commissione, modalita di svolgimento telematiche,
si trasmettono, le schede di valutazione dei cadidati ammessi_ alla procedura e,
precisamente:

1 BALLOCCO GIACOMO

2 BARDELLI FRANCESCA
3 BOTTINI MILENA

4 BRIOSCHI MARTINA

5 CASSANI GAIA

6 CASTIGLIONI ELENA

7 CAVALLI ALESSANDRO
8 COLOMBO LAURA

9 COLOMBO SOFIA LAURA
10 COLOMBO MILENA

11 CONCONI LAURA

12 CORVINO ANNA

13 DAL PASSO ANDREA COSTANZO
14 D'APOLLONIO CARLOTTA



